
妄政策展開 シ人材確保’育成、技能振興

中小企業を支える人材の確保や育成に向けた取組を支援するとともに、優れた技

術・技能の振興を図る。

回　中小企業の人材確保・育成と技能の振興
＞　人材確保に悩む中小企業の相談に応じる窓口を設置するとともに、女性や高

齢者など多様な人材の活用方法等を助言する専門家派遣やセミナーを実施する

ほか、育児中の女性等の人材確保を検討する企業に対して、企業による保育施

設の設置・運営等に関する相談等を行う。

＞　ものづくり産業等を支える高度な技能を持つ中核人材を育成・確保するため、

ものづくり産業等のニーズを踏まえ、城南職業能力開発センター大田校の再整

備を進める。

＞　民間企業等の企業内職業訓練を支援するほか、職業能力開発センターを拠点

として、人材育成のための中小企業同士のネットワークを構築するとともに、

ネットワークの継続的な取組を支援する。

＞　中小企業に対し、留学生など外国人材の採用や活用について情報提供すると

ともに、合同企業面接会などにより外国人材とのマッチング支援を行う。

＞　即戦力を必要とする中小企業への専門家派遣・採用ノウハウ等の提供、業界

の状況に応じた支援により、人手不足が深刻な中小企業を支援する。

＞　ものづくり中小企業の生産性と収益性を高めるため、生産管理などの知識や

現場改善の手法などを総合的に学ぶカリキュラムを活用し、ものづくり中核人

材の育成を図る。

＞　ものづくり産業等を支える人材の育成・確保を支援するとともに、技能尊重

の気運を高めるため、全国から優れた技術・技能を集めたイベントを開催し、

東京をはじめ日本のものづくりと匠の技の素晴らしさを国内外に発信する。

煙草堅甲二三ノ農林水産業の活性化

マッチング商談会等を活用した販路拡大を推進するなど、農林水産業の経営力を

強化するとともに、国際認証等の取得や新たな特産品の開発等の支援を行い、東京産

農林水産物の付加価値を向上させ、イベント等を通じてその魅力を国内外へ発信する。

回都市農業の維持・発展
＞　女性の活躍を推進するため、女性農業者の6次産業化に向けた取組を支援す

るほか、女性の就農希望者に対して、農業見学ツアーや女性農業者との交流会

等を開催する。

＞　都市農業の活性化に向け、就農希望者等に対して先進農家による研修を実施

するなど、多様な担い手を確保・育成するとともに、意欲ある農業者が行う施

－237－



設整備等を支援する。

＞　作物の様々な生育環境要因を総合的に制御

し最適化するなど、先進技術の活用を推進し、

限られた農地で収益性の高い農業の実現を図る。

＞　都市農地の保全と多面的機能の発揮のため、

生産緑地買取のモデル的な取組を行うほか、防

災や環境保全に資する施設整備支援、都市住民

の交流の場となる市民農園をはじめ福祉農園

や学童農園等の整備支援を行う。

＜市民農園として活用される都市農地＞

回農林水産琴の競争力の向上と経営基盤の強化
＞　森林の健全な育成と林業の振興を図るため、新規就労者向けの研修や高度な

技術習得を目的としたOJT研修を実施するなど担い手の確保・育成を行う。

＞　伐採・利用・植栽・保育という森林循環を促進するため、多摩産材の利用拡

大、林道の開設・改良、森林資源の情報把握における先端技術の活用等を進め

る。

＞　トウキョウⅩ＊や東京しゃも等の東京ブランド畜産物の供給力強化と生産者

の経営力向上に向け、青梅畜産センターの再編整備、家畜保健衛生所の機能強

化、酪農ヘルパーの利用促進等を行う。

＞　島しょ地域では、水産資源の有効活用や担い手の確保・育成などを進め、多

摩地域では、マス釣場や養殖場の整備・改修などを支援し、地域経済に寄与す

る水産業を振興する。

回　ブランド化の推進と魅力の発信
＞　コマツナや練馬ダイコン、トウキョウⅩな

どのように東京産農畜産物のブランド化、多

摩産材の高品質化、特産品の開発などを推進

し、東京産農林水産物の付加価値向上につな

げる。

＞　東京2020大会会場等において東京産農林水

産物を活用するため、国際認証等の取得支援

＜江戸東京野菜の例（馬込三寸人参）＞

を行う。

＞　「東京味わいフェスタ」「WOODコレクション（モクコレ）」等の各種イベ

ントや無料情報誌等で東京産農林水産物の魅力を国内外に発信する。

＞　「とうきょう特産食材使用店」「東京都エコ農産物」等の更なる拡大や学校

給食での使用拡大など、安全・安心な東京産農水産物の地産地消を一層促進する。
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